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Omvärldsanalys 
 

I Sveriges kommuner och regioners cirkulär från augusti beskrivs att det osäkra prognosläget 
som rådde i våras kvarstår. Trots att det endast återstår fyra månader av innevarande år är 
såväl konjunkturen och det kommunala skatteunderlaget ovissa med anledning av covid-19. 

Jämfört med den prognos SKR presenterade i våras räknar de nu med väsentligt högre 
skatteunderlagstillväxt 2019 och 2020 men lägre 2021. Upprevideringarna beror på en 
anpassning till det preliminära beskattnings-utfall som Skatteverket presenterat och att 
lönesumman bedöms öka mer i år än enligt den förra prognosen i våras. För 2021 är 
utvecklingen nedjusterad jämfört med i våras där man räknar med en mindre ökning av 
lönesumman. 

Mycket ser ut att ha stabiliserats, såväl i Sverige som i omvärlden, jämfört med den dramatiska 
konjunkturkollapsen under mars-maj. BNP beräknas öka från och med det tredje kvartalet i 
år. Antalet arbetslösa prognostiseras öka och att andelen som är arbetslösa en längre tid 
kommer att ligga över 9 procent.  

Lågkonjunkturen antas hålla i sig ända till 2023.  

 

Källa: SKRs cirkulär 20:32 
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Invånare 

Antalet invånare har ökat i förhållande till den 1 november 2019. Födelsenettot är 0 och 
immigrationsnettot (+22) är positivt medan flyttningsnettot (-103) är negativt. I antagen 
årsbudget 2020 beräknas antalet invånare per den 1 november 2019 uppgå till  
8 750 st. Inför budget 2021 beräknas antal invånare till ca 8 700 st. per den 1 nov 2020.  

 

Befolkningsförändringar sedan årsskiftet per 31 augusti 2020  

  Kvinnor  Män Totalt Anmärkning Förändring 

Boende i området 4 201 4 463 8 664     

Födda 30 29 59 Födelseöverskott 0 

Avlidna 30 29 59     

Inflyttade 178 192 370 Inrikes nettoflyttning -103 

Utflyttade 247 226 473     

Invandrade 28 17 45 Immigrationsnetto 22 

Utvandrade 11 12 23     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

nov dec jan feb mar apr maj jun jul aug

Invånare 8 706 8 711 8 700 8 683 8 664 8 640 8 664 8 683 8 685 8 664

8 620

8 630

8 640

8 650

8 660

8 670

8 680

8 690

8 700

8 710

8 720

Befolkningsutveckling 1/11 -1 tom 31/8 -20

Invånare
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Förvaltningsberättelse

 

 
 
 
 
 

Finansiell analys 

Coronas ekonomiska effekter 

Det har varit ett speciellt år med hantering av Corona-pandemin. Gymnasiet och 
vuxenutbildningen har undervisat på distans, förskolor var under en period sammanslagna. 
Förberedelser för eventuell stängning av förskolor och grundskolor har genomförts. 

Socialförvaltningen har lagt stort fokus under delåret på förebyggande arbete för att minska 
smittspridning av Corona-viruset. Mycket tid tas i anspråk för samverkan mellan olika 
professioner och beställning av godkänt skyddsmaterial. Kommunen har haft merkostnader 
främst inom Socialförvaltningen, där ansökan om statsbidrag avseende ekonomiskt stöd är 
inlämnad för perioden feb-aug, men även inom övriga förvaltningar förekommer 
merkostnader. Kommunen har fått ersättningar avseende kompensation för höga 
sjuklönekostnader, ännu så länge t o m juli och minskade arbetsgivaravgifter för 30 anställda 
under perioden mars-juni. 

Coronarelaterade poster år 2020 nämnder, mkr Utfall mars-aug 

Merkostnader inköp personlig skyddsutrustning 1,7 

Övriga direkta merkostnader  0,2 

Ökade personalrelaterade kostnader inom Socialförvaltningen 2,8 

Summa kostnader som återsökts 4,7 

    

Merkostnader som ej återsökts, exv. inställda aktiviteter, info  0,4 

Intäktsbortfall 0 

Minskade kostnader (ersättning sjuklön, minskade arbetsgivaravg) -3,9 
 

Många personer inom kommunens förvaltningar har på olika sätt lagt arbetstid på uppgifter 
som tillkommit på grund av Corona/covid-19 såsom planering och krisledning men som inte 
är direkt knutna till de kostnader som går att eftersöka. Sådan nedlagd tid till och med augusti 
uppgår till 4 448 timmar. 

De kommunala bolagen har minskade hyresintäkter med 0,1 Mkr medan ersättning om 0,7 
Mkr har erhållits avseende kompensation sjuklön och nedsatta arbetsgivaravgifter. Nedlagda 
timmar på coronarelaterat arbete som ej eftersökts uppgick under våren till 181 timmar. 

Prognos för kostnader att eftersöka för perioden september – december är 3,2 Mkr. 

De eftersökta kostnaderna för socialnämnden t o m augusti är ej med i resultatutfallet då vi 
ännu ej fått bekräftelse på att pengarna erhålls, även om regeringen sagt att kommunerna ska 
få ersättning för denna typ av kostnader. 
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Övergripande 

Kommunens resultat efter åtta månader är 38,7 mkr att jämföra med budgeten för 
motsvarande period på 4,2 mkr.  

De generella statsbidragen har varit betydligt högre än budgeterat, kommunen har erhållit 
tillfälligt konjunkturstöd med 15,8 mkr under perioden som är redovisat i resultatet och del i 
välfärdsmiljarderna med 6,2 mkr för åtta månader. 

Semesterlöneskulden är 9,1 mkr lägre än vid årsskiftet beroende på att många har tagit ut 
semester under sommaren som de kommer att tjäna in under resten av året. Denna avvikelse 
beräknas följaktligen försvinna på helår. Även för löner finns en positiv avvikelse efter åtta 
månader då ungefär hälften av personalen fortfarande inte fått någon löneökning för i år 
eftersom avtalen inte är klara centralt, medan helårsprognosen för löneökningar ligger som 
budgeterat. Ingen nämnd har ännu fått något tilläggsanslag avseende löneökningar utan 
samtliga budgetmedel återfinns på finansen.  

De finansiella posterna ligger 1 mkr under budget efter augusti. 

Förvaltningarna 

Då all personal ännu inte fått löneökning för 2020 på grund av att de centrala avtalen inte är 
klara för exv. kommunal och vision har ännu inte omfördelning av budget för löner gjorts ut 
till förvaltningarna. Det är ungefär hälften av personalen som ännu ej fått lönerevision för detta 
året, men det beräknas ske innan årets slut. 

Socialförvaltningen har förbrukat 10 mkr mer än budgeterat efter åtta månader. Dock har inte 
hänsyn tagits till sökt ersättning hos Socialstyrelsen för nedlagda extra kostnader avseende 
corona som beskrivits ovan med 4,7 mkr för perioden, i och med att vi ännu ej fått besked om 
vilka summor kommunen kommer att erhålla. De delar av Socialförvaltningens verksamhet 
som har större underskott mot budget är flyktingverksamheten och individ och 
familjeomsorgen. Statsbidragen från Migrationsverket minskar och kostnaderna minskar inte 
i samma takt som intäkterna. Budgetunderskottet efter åtta månader var 6,9 mkr för 
flyktingverksamheten och för individ och familjeomsorgen var budgetunderskottet 2,8 mkr 
efter augusti. Individ och familjeomsorgen och flyktingverksamheten har en negativ 
budgetavvikelse på grund av höga placeringskostnader inom missbruk och familjehem samt 
placeringskostnader för ensamkommande flyktingbarn. 

Samhällsbyggnadsnämnden ligger nästan 0,6 mkr bättre än budget efter augusti. Den största 
positiva avvikelsen ligger inom fastigheter.   

Barn- och utbildningsförvaltningen har den största budgeten och utfallet är 179,6 mkr mot 
budgeterade 178,4 mkr efter augusti. Flera av verksamheterna har lägre utfall än budgeterat 
medan förskolan har ett utfall på 3,7 mkr i budgetunderskott, det beror bland annat på högre 
kostnader för personal till följda av fler inskrivna barn än förväntat, framför allt i Hovmantorp.  

Kommunstyrelsen har ett lägre utfall än budget efter åtta månader bland annat beror 
överskottet på att avsatta budgetmedel för drift av nytt e-handelssystem, Marknadsplatsen, 
ännu ej nyttjats. Driftstart för Marknadsplatsen är beräknad till mitten av december i år. 
Inköpsassisten som är projektledare för införandet började i juni, men var budgeterad på helår.  

Investeringar 

Hittills i år har investeringar gjorts med 48,5 mkr. De största projekten i investeringsbudgeten 
är nybyggnad av förskola, ombyggnad/renovering av Folkets hus Lessebo samt LSS-bostad 
Lessebo. 
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Förväntad utveckling av ekonomiska mål och verksamhetsmål 

I kommunallagen regleras att kommuner och regioner ska ta fram särskilda mål och riktlinjer 
för god ekonomisk hushållning.  
 
Det innebär finansiella mål samt mål för verksamheten. De finansiella målen som Lessebo 
kommun har för 2020 är följande: 
 

Mål Uppfyllt? Kommentar     

Soliditet total högre än 

38 % 

Ja Soliditeten på kommuntotal var vid årsskiftet 

2019/2020 43,1% och den har ökat till 45,3% 

och målet är uppnått. 

      
      

Mål Uppfyllt? Kommentar     

Soliditet, 

skattefinansierad 

verksamhet högre än  

48 % 

Ja Soliditeten för den skattefinansierade 

verksamheten exklusive vatten/avlopp är per 

sista augusti 55,1%. 

      
      

Mål Uppfyllt? Kommentar     

Resultat efter 

finansnetto > 5,7 mkr 

Ja Resultatet är 38,7 mkr per den 31 augusti och 

prognosen för helåret är 16,2 mkr. Därmed 

uppfylls den långsiktiga målsättningen. 
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Verksamhetsmålen för 2020 

Boende och livskvalitet  

Mål Strategi Nyckeltal 

Ökad andel 

förvärvsarbetande invånare* 

¤ Samverka med 

Arbetsförmedlingen 

¤ Samarbete med kommunens 

näringsliv 

¤ Stödja etablering av nya 

företag 

¤ Ekonomiskt bistånd* 

¤ Antal nyetablerade företag*  

¤ Antal arbetstillfällen  

Mäts genom andel sysselsatta 15–74 år 

(SCB).  

Utgångsläge: 66,6 % (2018) 

¤ Agenda 2030 mål 8:5 och 8:6 

¤ Regionala utvecklingsstrategin 

Uppföljning: På grund av ändrad 

redovisning kommer en uppföljning av 

målet vara svårt att genomföra.  

Prognos: Högst sannolikt kommer sysselsättningen minska. Det beror framförallt 

på det sämre ekonomiska läge som orsakats av Corona. Flera nämnder redovisar 

dock att man kunnat genomföra sitt arbete med strategierna. Det gäller både 

samarbetet med näringslivet som med Arbetsförmedlingen. Två styrdokument har 

antagits i form Lokal överenskommelse om etablering för nyanlända (LÖK) samt 

Strategi för omställning.   

Ökad upplevd trygghet bland 

invånarna  

¤ Utveckla boendemiljöer för 

alla åldrar 

¤ Skapa mötesplatser som ger 

trygghet 

¤ Upplevd trygg boendemiljö i 

Lessebohus 

¤ Brukarbedömning: Trygghet 

inom särskilt boende/hemtjänst  

¤ Polisens trygghetsmätning 

Mäts genom SCB 

Medborgarundersökning, NRI - 

Trygghet  

Utgångsläge: 50 (2019) 

¤ Agenda 2030 mål 11:7 och 16:1 

Uppföljning: Mätning genomförs 

hösten 2020.  

Prognos: Det mesta talar för att målet kan uppnås. Överlag rapporterar nämnder 

och styrelse att man genomfört sitt arbete enligt plan. Några andra indikationer 

på att tryggheten försämrats jämför med 2019 finns inte.  

Ökat antal invånare i 

kommunen * 

¤ Möjliggör bostadsbyggande 

genom detaljplanering och 

exploatering 

¤ Färdigställ fler bostäder i 

egen regi 

¤ Marknadsför kommunen som 

en attraktiv plats att bo på 

¤ Skatteintäkter* 

¤ Flyttnetto 

¤ Färdigställda detaljplaner för 

bostäder 

¤ Slutbesked för färdigställda 

bostäder (antal)  

¤ Trångboddhet 

¤ Bostadskö 

¤ Nöjd regionindex 

Mäts genom invånarantal (SCB). 

Utgångsläge: 8780 (2018) 

¤ Regionala utvecklingsstrategin 

Uppföljning: Vid årsskiftet 2019/2020 

var invånarantalet 8733 personer.  

Senaste officiella värdet är 8 september 

och då var invånarantalet 8664 personer 

Prognos: Det kan vara möjligt att nå målet. Det som talar för att målet uppfylls är 

att inflyttning skett i nybyggnation samt att ytterligare bygglov är beviljade. Det 

som talar mot att målet uppfylls är att det under 2019 skedde en utflyttning som 

gör att mätpunkten från 2018 kan bli svår att överträffa.  
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Barn och ungas uppväxtvillkor 

Mål Strategi Nyckeltal 

Ökad andel elever som går ut 

grundskolan ska ha 

behörighet till gymnasiet 

¤ Utveckla det systematiska 

kvalitetsarbetet 

¤ Utveckla undervisningen 

genom digitalisering  

¤ LIKA-indikatorer 

¤ Jämförelse med 

socioekonomiskt lika 

kommuner  

Mäts genom Skolverkets statistik. 

Utgångsläge: 60,2 % (Årsredovisning 

2018) 

¤ Agenda 2030 mål 4:3 och 4:5 

Uppföljning: Mäts hösten 2020.  Prognos: Det antas rimligt att kunna uppnå målet då redovisning från barn- och 

utbildningsnämnden visar att man genomfört det som planerats för året.  

Ökad andel barn och unga 

som upplever en trygg miljö 

¤ Genomför trygghetsskapande 

åtgärder inom skolan 

¤ Skapa trygga mötesplatser för 

unga  

¤ Utveckla arbetet lokalt i 

enlighet med Barnens bästa 

gäller i Kronoberg!  

¤ Samverka med föreningar för 

att skapa en meningsfull fritid 

¤ Mötesplatser (antal) 

¤ Besök på fritidsgårdar 

¤ LUPP  

¤ Föreningsaktiva ungdomar  

¤ Ranking i friluftsenkät 
Mäts genom skolans mätningar. 

Utgångsläge: 90,57 % 

¤ Länsgemensam folkhälsopolicy 

Uppföljning: Mäts hösten 2020.  Prognos: Det är oklart om målet kommer uppfyllas. Samarbetet har ökat inom 

ramen för Barnens bästa gäller! i Kronoberg. Åtgärder för att skapa mötesplatser 

har också påbörjats men förväntas ej få genomslag under året.  

Ökad andel elever som väljer 

Lessebo kommuns skolor *  

¤ Genomför arbete som gör 

skolan till en närvarande och 

viktig del av orten 

¤ Synliggör arbetet som görs 

för ökad andel behöriga och 

upplevd trygghet  

¤ Interkommunala ersättningar* 

¤ Nöjdhet med sin skola  

Mäts genom egen mätning. 

Utgångsläge: 93,76 (2018) 

  

Uppföljning: Mäts hösten 2020.  Prognos: Det är möjligt att kunna uppfylla målet. Redovisningar från nämnder 

och styrelse visar att man genomfört planerade åtgärder.  
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Demokrati och service  

Mål Strategi Nyckeltal 

Ökad tillgång till 

bredband/fiber för hushåll 

och företag 

¤ Stötta utpekade investeringar 

ekonomiskt 

¤ Samverka med Wexnet, 

kommunens fiberföreningar 

och regionen 

¤ PTS Bredbandskartan 

Mäts genom Wexnet.  

Utgångsläge: 79 % (2018)  

¤ Regionala utvecklingsstrategin 

Uppföljning: Mäts 2020-12-31.  Prognos: Målet förväntas uppnås. De projekt och åtgärder som planerats har 

genomförts.  

Ökad nivå på upplevd service 

bland invånare och företag 

¤ Utveckla E-tjänster och andra 

digitala tjänster  

¤ Utöka möjligheterna att 

kontakta den kommunala 

organisationen  

¤ Förbättra den kommunala 

organisationens bemötande 

och service  

¤ Svenskt Näringslivs ranking 

om tjänstemäns och politikers 

attityder 

¤ E-tjänster och andra digitala 

tjänster (antal) 
Mäts genom SCB 

Medborgarundersökning, NMI - 

Bemötande och tillgänglighet 

 Utgångsläge: 54 (2019) 

¤ Regionala utvecklingsstrategin 

Uppföljning: Mäts hösten 2020.  Prognos: Det är oklart om målet kommer uppnås. Det finns ett antal åtgärder 

påbörjade som inte förväntas få genomslag under året. Det finns även aktiviteter 

som ej genomförts på grund av Corona. Det som talar för måluppfyllelse är att det 

finns verksamheter som arbetar aktivt med frågan.  

Ökad attraktivitet för 

kommunen som arbetsgivare 

¤ Arbeta med åtgärder för en 

ökad frisknärvaro 

¤ Utveckla chefs- och ledarskap 

genom utbildning 

¤ Arbeta aktivt med strategisk 

kompetensförsörjning  

¤ Frisknärvaro  

¤ Sjukfrånvaro 

¤ Chefer som genomgått 

utbildning (andel) Mäts genom medarbetarundersökning, 

samlat omdöme.  

Utgångsläge: 3,68 (2019) 

¤ Agenda 2030 mål 5:5 och 8:8 

Uppföljning: Mäts hösten 2020.  Prognos: Det är möjligt att uppnå målet. I redovisningar från nämnder och 

styrelse finns flera genomförda åtgärder enligt plan samt några som ej 

genomförts. 
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Helårsprognos 

Kommunens helårsbudget är 6,3 mkr och prognosen för helåret pekar mot ett resultat på 16,2 
mkr. Den största positiva avvikelsen är att de generella statsbidragen prognostiseras överstiga 
budget med totalt 27,3 mkr på helår, varav Lessebos del av välfärdsmiljarderna uppgår till 9,3 
mkr och det tillfälliga konjunkturstödet till 17,3 mkr. Skatteintäkterna däremot beräknas bli 
3,8 mkr lägre än budgeterat. 

Helårsprognosen för förvaltningarna visar att Socialförvaltningen kommer att ha högre 
kostnader än budgeterat på helår, prognosen är 209 mkr mot budgeterade 192 mkr d v s en 
skillnad på 17 mkr. Dock är inte hänsyn tagen i prognosen till de medel som förvaltningen 
återsökt hos Socialstyrelsen för extrakostnader i samband med Corona för mars – augusti om  
4,7 mkr som ännu ej erhållits och ej heller till den återsökning som kommer ske för höstens 
månader. Dessa poster kan ge en positiv effekt på resultatet när besked kommer från 
Socialstyrelsen. Den största förklaringen till Socialförvaltningens prognostiserade 
budgetöverskridande är flyktingverksamheten med en prognos på 11 mkr över budget bland 
annat beroende på att antal ärenden inom våld i nära relation och antal ärenden för 
ekonomiskt bistånd ökar.  

Samhällsbyggnadsnämndens prognos är att man på helår ska ligga 50 tkr bättre än budget. 
Budgetföljsamheten är god för förvaltningen. 

Kommunstyrelsens prognos är ett utfall på 4 mkr bättre än budget. Den lägre prognosen 
förklaras med flera olika delar bland annat har avsatta budgetmedel för drift av nytt  
e-handelssystem ännu ej nyttjats, driftstart är beräknat till mitten av december 2020. Det 
beror också på lägre personalkostnader och lägre kostnader än budgeterat avseende IT. Det 
finns även ett överskott på Näringsliv och Turism beroende på ej utnyttjade medel för projekt 
delvis på grund av Corona-pandemin. 

Prognosen för Barn- och utbildningsförvaltningen ligger på ett underskott jämfört med budget 
med 0,7 mkr. Där finns verksamheter som ligger bättre än budget såsom exv. särskolan och 
vuxenutbildningen och så verksamheter som har ett underskott såsom förskolan och 
grundskolan. Förskolan har det största prognostiserade underskottet på  
1,9 mkr och det beror bland annat på högre kostnader för personal till följd av fler inskrivna 
barn än förväntat, framförallt i Hovmantorp.  

 

Investeringar 

Investeringsbudgeten är på 104,7 mkr och helårsprognosen ligger på 90,5 mkr. Avvikelsen 
beror på senareläggning av vissa projekt. 
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Balanskravsutredning 

Enligt balanskravet i kommunallagen måste kommunen ha balans mellan intäkter och 
kostnader i resultaträkningen. Om kostnaderna överstiger intäkterna ska det anges när och på 
vilket sätt det negativa resultatet ska regleras. Huvudregeln är att realisationsvinster inte ska 
inräknas i intäkterna när avstämning av balanskravet görs.  Undantag kan dock göras om det 
står i överensstämmelse med god ekonomisk hushållning, till exempel om försäljningen är ett 
led i en omstrukturering. 

Vad gäller realisationsförluster är huvudregeln att dessa ska inräknas i kostnaderna då 
avstämning från balanskravet görs.  

Justering kan också ske om synnerliga skäl finns att inte reglera ett negativt resultat. Enligt 
förarbetena till lagen kan ett sådant exempel vara att kommunen medvetet och tydligt gjort 
avsättningar och byggt upp ett avsevärt kapital för att möta tillfälliga intäktsminskningar eller 
kostnadsökningar. Ett annat exempel är när en avyttring av en tillgång skett, för att eliminera 
framtida kostnader och en reaförlust därigenom har uppstått. Det kan då finnas skäl att inte 
täcka kostnaden enligt huvudregeln.  

Helårsprognosen för 2020 pekar mot ett balanskravsresultat på 16,2 miljoner kr.

 

Kommun   Redovisning Prognos Bokslut 

Not 25  Balanskravsutredning     2020–08 2020 2019 

Årets resultat enl. resultaträkningen  38,7 16,2 8,9 

Reducering av samtliga realisationsvinster  0,0 0,0 -0,2 

Justering för realisationsvinster enligt undantagsmöjlighet 0,0 0,0 0,0 

Justering för realisationsförluster enligt undantagsmöjlighet 0,0 0,0 0,0 

Orealiserade förluster i värdepapper  0,0 0,0 0,0 

Justering för återföring av orealiserade förluster i värdepapper 0,7 0,0 -13,8 

Årets resultat efter balanskravsjusteringar 39,4 16,2 -5,2 

Medel till- och från resultatutjämningsreserv  0,0 0,0 0,0 

Årets balanskravsresultat     39,4 16,2 -5,2 
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Resultaträkning 
 

Mkr Not Ack utfall 
Ack 

Budget 
Avvik. Prognos Budget 

Helårs 

avvik. 
% 

    2020-08 2020-08 2020 utfall 2020 2020 2020   

          

Verksamhetens intäkter 1 88,0 88,3 -0,2 163,1 133,0 30,1 23% 

Verksamhetens kostnader 2 -436,5 -442,9 6,5 -708,1 -664,3 -43,7 7% 

Avskrivningar  -17,3 -16,9 -0,3 -25,4 -25,4 0,0 0% 

Jämförelsestörande poster 3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0% 

Förfogande medel 2 -2,6 -8,3 5,7 -12,5 -12,5 0,0 0% 

Verksamhetens nettokostnader -368,3 -379,9 11,6 -582,8 -569,2 -13,6 2% 

          

Skatteintäkter 4 230,2 229,6 0,6 340,6 344,4 -3,8 -1% 

Generella statsbidrag och 

utjämning 5 176,0 152,8 23,2 256,4 229,1 27,3 12% 

Verksamhetens resultat  37,9 2,4 35,5 14,2 4,3 9,9 232% 

          

Finansiella intäkter 6 4,3 4,6 -0,4 6,2 6,2 0,0 0% 

Finansiella kostnader 7 -3,4 -2,8 -0,6 -4,2 -4,2 0,0 0% 

Resultat efter finansiella poster 38,7 4,2 34,5 16,2 6,3 9,9 157% 

          

Extraordinära intäkter  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100% 

Extraordinära kostnader  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100% 

Årets resultat   38,7 4,2 34,5 16,2 6,3 9,9 157% 

 

  Not Kommun Koncern 

Mkr   2020–08 2019–08 2020–08 2019–08 

Verksamhetens intäkter 1 88,0 99,4 133,2 143,4 

Verksamhetens kostnader 2 -439,1 -438,5 -464,0 -462,4 

Avskrivningar 9–10 -17,3 -16,0 -29,9 -26,3 

Jämförelsestörande poster 3 0,0 0,0 0,0 0,0 

Verksamhetens nettokostnad   -368,3 -355,1 -360,6 -345,2 

        

Skatteintäkter 4 230,2 227,2 230,2 227,2 

Generella statsbidrag & utjämning 5 176,0 141,3 176,0 141,3 

Finansiella intäkter 6 4,3 21,3 3,3 20,7 

Finansiella kostnader 7 -3,4 -6,1 -7,7 -11,2 

Summa skatteintäkter och finansnetto   407,1 383,8 401,8 378,0 

        

Resultat före extraordinära poster   38,7 28,6 41,1 32,8 

        

Extraordinära poster  0,0 0,0 0,0 0,0 

Skatt 8 0,0 0,0 0,0 0,0 

        

Årets resultat   38,7 28,6 41,1 32,8 
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Kassaflödesanalys 
 

 

  Not Kommun Koncern 

Mkr   2020-08 2019 2020 2019 

Den löpande verksamheten        

Årets resultat 19 25 38,7 8,9 41,1 13,3 

Justering för av- och nedskrivningar  17,3 29,7 29,9 46,0 

Justering för gjorda avsättningar 20–21 0,3 13,9 0,3 14,0 

Justering för ianspråktagna avsättningar 20–21 -1,3 -3,9 -4,5 -3,9 

Justering för realisationsresultat  0,0 0,2   0,2 

Justering för uppskjuten skatt  0,0    0,2 

Justering för övriga ej likv.påverkande poster  11,0 -19,1 -7,4 -16,6 

Medel från verksamhet före förändr. av rörelsekap. 66,0 29,7 59,5 53,3 

        

Ökning/minskning kortfristiga fordringar 16 -6,3 15,8 -55,1 34,2 

Ökning/minskning förråd, varulager, exploat tillg 15 0,0 0,7 -0,1 0,7 

Ökning/minskning kortfristiga skulder 23 -59,0 -2,2 -0,2 -39,6 

Kassaflöde från den löpande 

verksamheten   0,7 44,0 4,1 48,6 

        

Investeringsverksamheten        

Investering i materiella anläggningstillgångar 11 -48,3 -87,9 -66,3 -139,5 

Försäljning av materiella anläggningstillgångar 9-10 0,0 0,6 13,1 9,8 

Investeringsbidrag materiella anläggningstillgångar 0,0  0,0  

Investering i finansiella anläggningstillgångar 12-14 0,0 0,0 0,0 0,0 

Kassaflöde från investeringsverksamheten   -48,3 -87,3 -53,2 -129,7 

        

Finansieringsverksamheten        

Nyupptagna lån  75,0  75,0  

Amortering av skulder  -2,0 -2,3 -3,5 -8,6 

Kortfristig upplåning     0,0 45,6 

Ökning av kapitalförvaltning, inkl. värdereglering  2,0 -19,8 2,1 -19,8 

Minskning av kapitalförvaltning    50,0   50,0 

Minskning av långfristiga fordringar  -0,2 1,5 -0,4 2,1 

Kassaflöde från 

finansieringsverksamheten   74,8 29,5 73,2 69,3 

        

Årets Kassaflöde  27,1 -13,7 24,0 -11,8 

        

Likvida medel vid årets början  1,7 15,5 5,4 17,2 

Likvida medel vid årets slut   28,9 1,7 29,4 5,4 
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Balansräkning 
 

  Not Kommun Koncern 

Mkr   2020 2019 2020 2019 

TILLGÅNGAR        

Anläggningstillgångar        

Mark, byggnader och tekniska anläggningar 9 345,8 358,1 791,3 822,7 

Maskiner och inventarier 10 22,2 26,7 28,7 33,7 

Pågående nyanläggningar 11 94,8 46,5 164,9 97,4 

Finansiella anläggningstillgångar 12-14 93,1 93,3 43,4 43,8 

Summa anläggningstillgångar   555,9 524,6 1 028,2 997,6 

        

Omsättningstillgångar        

Förråd, Exploateringstillgångar 15 0,3 0,3 0,6 0,5 

Kortfristiga fordringar 16 39,3 45,6 71,1 16,0 

Kortfristiga placeringar 17 126,6 124,6 128,7 126,6 

Kassa och bank 18 28,9 1,7 29,4 5,4 

Summa omsättningstillgångar   195,0 172,2 229,8 148,5 

Summa tillgångar   750,9 696,8 1 258,0 1 146,1 

        

EGET KAPITAL, AVSÄTTN, SKULDER       

        

Eget kapital 19, 25       

Årets resultat  38,7 8,9 43,4 13,3 

Resultatutjämningsreserv  17,5 17,5    

Övrigt eget kapital  283,5 274,3 321,0 320,7 

Summa eget kapital   339,7 300,7 364,4 334,0 

        

Avsättningar 20-21 21,6 22,6 21,9 26,1 

        

Skulder        

Långfristiga skulder 22 282,4 207,4 743,8 657,7 

Kortfristiga skulder 23 107,2 166,2 128,0 128,2 

Summa skulder   389,6 373,5 871,7 785,9 

Summa eget kapital, avsättningar och 

skulder 750,9 696,8 1 258,0 1 146,1 

        
Ställda panter och 

ansvarsförbindelser 24 531,2 531,3 145,5 145,1 
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Noter, mkr  
 

 

    Kommun Koncern 

Not 1   Verksamhetens intäkter   2020–08 2019-08 2020-08 2019-08 

Försäljningsmedel   3,1 3,7 2,2 3,7 

Taxor och avgifter   28,2 27,8 24,1 34,9 

Hyror och arrenden   7,0 7,6 58,7 50,1 

Bidrag   46,4 56,8 39,6 54,3 

Försäljning av verksamhet   3,3 3,6 8,6 0,5 

Summa verksamhetens intäkter   88,0 99,4 133,2 143,4 

       

    Kommun Koncern 

Not 2  Verksamhetens kostnader   2020–08 2019–08 2020–08 2019–08 

Bidrag och transfereringar   14,5 10,1 13,7 0,4 

Köp av verksamhet   65,7 59,7 64,5 81,8 

Lönekostnader inkl. sociala avgifter*  269,6 275,0 265,2 286,8 

Pensionskostnader   18,6 18,0 17,8 18,0 

Hyror, fastighetsservice & entreprenader  9,4 13,6 11,6 13,2 

Övriga material och tjänster   61,2 62,2 91,2 62,2 

Summa verksamhetens kostnader   439,1 438,5 463,9 462,4 

* From 2020 periodiseras semesterlöneskulden       

       

    Kommun Koncern 

Not 3  Jämförelsestörande poster   2020–08 2019–08 2020–08 2019–08 

Kostnader         

Jämförelsestörande post återvunnen moms  0,0 0,0 0,0 0,0 

Summa jämförelsestörande kostnader    0,0 0,0 0,0 0,0 

         

Intäkter         

Jämförelsestörande intäkt, återvunnen moms  0,0 0,0 0,0 0,0 

Summa jämförelsestörande intäkter    0,0 0,0 0,0 0,0 

         

Summa jämförelsestörande poster   0,0 0,0 0,0 0,0 

       

    Kommun Koncern 

Not 4  Skatteintäkter     2020–08 2019–08 2020–08 2019–08 

Egna skatteintäkter   226,2 229,8 226,2 229,8 

Slutavräkning/Delavräkning för år 2019  1,9 0,4 1,9 0,4 

Delavräkning för år 2020   2,1 -3,0 2,1 -3,0 

Summa     230,2 227,2 230,2 227,2 
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    Kommun Koncern 

Not 5   Generella statsbidrag & utjämning 2020-08 2019-08 2020-08 2019-08 

Inkomstutjämning     97,9 99,9 97,9 99,9 

Kostnadsutjämning   45,8 25,9 45,8 25,9 

Fastighetsavgift   10,2 9,2 10,2 9,2 

Tillfälligt konjunkturstöd   15,8 0,0 15,8 0,0 

Tillfälligt bidrag, mottag flykting   8,5 11,7 8,5 11,7 

LSS-utjämning   -8,2 -9,5 -8,2 -9,5 

Strukturbidrag & övriga bidrag från staten  5,9 4,1 5,9 4,1 

Summa     176,0 141,3 176,0 141,3 

       

    Kommun Koncern 

Not 6  Finansiella intäkter     2020-08 2019-08 2020-08 2019-08 

Ränteintäkter   0,5 0,8 0,5 0,2 

Kapitalförvaltning   1,0 1,7 1,0 5,6 

Övriga finansiella intäkter   2,8 18,8 1,7 14,9 

Summa     4,3 21,3 3,2 20,7 

       

    Kommun Koncern 

Not 7  Finansiella kostnader     2020-08 2019-08 2020-08 2019-08 

Ränta på pensionsskuld   0,0 0,0 0,0 0,0 

Räntor på anläggningslån   2,4 2,4 0,9 7,6 

Kapitalförvaltning   0,7 0,0 0,7 0,0 

Övriga räntekostnader   0,4 3,6 6,1 3,6 

Summa     3,4 6,1 7,7 11,2 

       

    Kommun Koncern 

Not 8 Skatt     2020-08 2019-08 2020-08 2019-08 

Skatt på årets resultat   0,0 0,0 0,0 0,0 

Beräknad skatt på obeskattade reserver  0,0 0,0 0,0 0,1 

Summa     0,0 0,0 0,0 0,1 
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    Kommun Koncern 

Not 9  Mark, byggn. o tekn. anl.   2020-08 2019 2020-08 2019 

Ing. anskaffningsvärde    669,5 621,9 706,8 1327,3 

Årets investering   0,0 55,3 672,1 67,6 

Årets investeringsbidrag   0,0 0,0 0,0 0,0 

Årets omklassificeringar   0,0 0,0 0,0 0,0 

Årets försäljning/utrangeringar   0,0 -7,7 -15,1 -13,8 

Utgående anskaffningsvärde   669,5 669,5 1363,9 1381,0 

Ing ack. avskrivningar   -311,0 -296,9 -180,2 -454,7 

Ing ack. nedskrivningar   0,0 0,0 -377,3 -66,2 

Årets nedskrivning   0,0 0,0 -0,2 0,0 

Årets försäljning/utrangeringar   0,0 4,0 4,1 4,0 

Årets avskrivningar   -12,7 -18,0 -19,2 -41,5 

Utgående ack. avskrivningar   -323,7 -311,0 -572,6 -558,3 

Bokfört värde UB     345,8 358,1 791,2 822,7 

       

    Kommun Koncern 

Not 10 Maskiner och inventarier    2020-08 2019 2020-08 2019 

Ing. anskaffningsvärde    58,0 55,0 75,6 71,9 

Årets investering   0,0 6,9 0,8 8,0 

Årets investeringsbidrag   0,0 0,0 0,0 0,0 

Årets omklassificeringar   0,0 0,0 0,0 0,0 

Årets försäljning/utrangering   0,0 0,0 -2,1 0,0 

Utgående anskaffningsvärde   58,0 58,0 74,3 79,9 

Ing. ack. Avskrivningar   -31,3 -28,8 -41,6 -37,9 

Årets försäljning/utrangering   0,0 0,0 0,0 0,0 

Årets nedskrivning   0,0 0,0 1,3 0,0 

Årets avskrivningar   -4,6 -6,3 -5,3 -8,3 

Utgående ack. avskrivningar   -35,8 -35,2 -45,6 -46,2 

Bokfört värde UB     22,2 26,7 28,7 33,7 

       

    Kommun Koncern 

Not 11 Pågående nyanläggningar    2020-08 2019 2020-08 2019 

Ing. anskaffningsvärde   46,5 25,1 97,3 37,9 

Årets investering   48,5 21,3 67,7 59,7 

Omklassificeringar   0,0 0,0 0,0 0,0 

Bokfört värde UB     94,8 46,5 165,0 97,6 
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    Kommun Koncern 

Not 12  Aktier i dotterbolag     2020–08 2019 2020–08 2019 

Aktier Antal Nom. värde       

AB Lessebo Fastigheter 2 000 100 2,0 2,0 0,0 0,0 

AB Lessebohus * 3 000 100 14,8 14,8 0,0 0,0 

Lessebo Fjärrvärme AB ** 3 000 1 000 3,0 3,0 0,0 0,0 

Kosta Köpmanshus AB 30 600 1 000 30,6 30,6 0,0 0,0 

Summa     50,4 50,4 0,0 0,0 

* varav 1 750 tkr ovillkorat aktieägartillskott och 10 000 tkr i nyemission 2018    

** varav 64 641 tkr i villkorat aktieägartillskott, nyttjat     
 

       
 

    Kommun Koncern 
 

Not 13  Aktier och andelar     2020–08 2019 2020–08 2019 
 

Aktier Antal 

Nominellt 

värde, tkr       

 

Kommun AB   0,0 0,0 0,0 0,0 
 

AB Glasriket  320 100 0,0 0,0 0,0 0,0 
 

Wexnet AB   0,5 0,5 0,5 0,5 
 

Södra Smålands Avfall AB   0,3 0,3 0,3 0,3 
 

Inera 5 8,5 0,0 0,0 0,0 0,0 
 

Andelar      0,0 0,0 
 

Wexnet AB   18,0 18,0 18,0 18,0 
 

Kommunassurans    0,4 0,4 0,4 0,4 
 

Kreditgarantiföreningen Kronoberg  100 0,1 0,1 0,1 0,1 
 

Övrigt   0,0 0,0 0,0 0,0 
 

Bostadsrätter/ HSB 1 lgh  0,0 0,0 0,0 0,0 
 

Summa     19,4 19,4 19,4 19,4 
 

       
 

    Kommun Koncern 
 

Not 14  Långfristiga fordringar     2020–08 2019 2020–08 2019 
 

Wexnet AB   11,3 11,3 11,3 11,3 
 

Kosta SS/Bordtennisklubb   0,1 0,1 0,1 0,1 
 

Folkets Hus Hovmantorp   0,0 0,0 0,0 0,0 
 

Konstgräsplan Hovmantorp   0,7 0,7 0,7 0,7 
 

Förlagslån Kommuninvest ek. fören.   1,6 1,6 1,6 1,6 
 

Kommuninvest   7,4 7,4 7,4 7,4 
 

Allhallen Hovmantorp   2,2 2,4 2,2 2,4 
 

Övriga långfristiga fordringar   0,0 0,0 0,7 0,8 
 

Summa     23,3 23,6 24,0 24,3 
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Driftredovisning 
 

Intäkter        
  Ack utfall Ack Budget Avvik. Prognos Budget Helårs- % 

  2020–08 2020–08   2020 2020 avvik   

Kommunstyrelse 36 064 36 975 911 55 302 55 462 -160 100% 

Samhällsbyggnadsnämnd 81 728 72 541 -9 187 109 448 108 686 762 101% 

Myndighetsnämnd 0 0 0 0 0 0 0% 

Barn o Utbildn.nämnd 37 358 25 586 -11 772 56 474 25 586 30 888 221% 

Socialnämnd 25 932 25 371 -561 36 705 38 057 -1 352 96% 

Summa Intäkter 181 081 160 472 -20 608 257 929 227 791 30 138 113% 
        

 

Kostnader                
  Ack utfall Ack Budget Avvik. Prognos Budget Helårs- % 

  2020–08 2020–08   2020 2020 avvik   

Kommunstyrelse 79 365 83 729 4 364 121 280 125 423 4 143 97% 

Samhällsbyggnadsnämnd 101 236 92 628 -8 608 139 469 138 757 -712 101% 

Myndighetsnämnd 135 173 38 222 260 38 85% 

Barn o Utbildn.nämnd 216 923 203 995 -12 928 338 180 306 605 -31 575 110% 

Socialnämnd 163 901 153 390 -10 511 245 477 229 835 -15 642 107% 

Summa Kostnader 561 560 533 915 -27 645 844 628 800 880 -43 748 105% 
        

 

Netto per nämnd              
  Ack utfall Ack Budget Avvik. Prognos Budget Helårs- % 

  2020–08 2020–08   2020 2020 avvik   

Kommunstyrelse 43 301 46 754 3 453 65 978 69 961 3 983 94% 

Samhällsbyggnadsnämnd 19 509 20 087 579 30 021 30 071 50 100% 

Myndighetsnämnd 135 173 38 222 260 38 85% 

Barn o Utbildn.nämnd 179 565 178 409 -1 156 281 706 281 019 -687 100% 

Socialnämnd 137 969 128 019 -9 950 208 773 191 778 -16 995 109% 

Nettokostnader 380 479 373 443 -7 036 586 700 573 089 -13 611 102% 
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Investeringsredovisning 
 

Nettoinvestering per nämnd 
        

Tkr   
Utfall per 

2020–08 

Budget 

2020 
Avvik. %   Prognos   

Helårsa

vvik. 

Kommunstyrelse  2 539 7 830 5 291 32,4%  5 658 72,3% 2 172 

Samhällsbyggn. nämnd  45 036 93 116 48 080 48,4%  81 147 87,1% 11 969 

Myndighetsnämnd  0 0 0   0 0,0% 0 

Barn och Utb. nämnd  340 1 866 1 526 18,2%  1 866 100,0% 0 

Socialnämnd  614 1 920 1 306 32,0%  1 820 94,8% 100 

Netto   48 529 104 732 56 203 46,3%   90 491 86,4% 14 241 
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Sammanställda räkenskaper 
 

Inledning  

Kommunkoncernen omfattas av följande: 

 Ägare Andel 

Lessebo kommun   

AB Lessebohus Lessebo kommun 100 % 

AB Lessebo Fastigheter Lessebo kommun 100 % 

AB Kyrkbyn 3 AB Lessebo Fastigheter 100 % 

Lessebo Fjärrvärme AB Lessebo kommun 100 % 

Kosta Köpmanshus AB Lessebo kommun 51 % 

Kommunalförbundet RÖK Lessebo kommun 25,7 % 

 

Hel- och delägda bolag 

Finansiella rapporter framgår på följande sidor. 

Övrigt ägande och verksamheter 

Lessebo kommun äger minoritetsandelar/är andelsägare i; 

• AB Glasriket 8 %, aktier för 32 tkr 

• Kommuninvest ekonomisk förening 7 430 tkr 

• Kreditgarantiföreningen Kronoberg ekonomisk förening med 100 tkr 

• Kommunassurans Syd Försäkrings AB med 390 tkr.  

• Vidare är kommunen medlem i Kommunalförbundet VoB Kronoberg (Vård och 
Behandling) och Sydarkivera. 

• Wexnet AB 5,12 % aktier för 512 tkr. 

• Inera 5 stycken aktier för 42,5 tkr. 

• Södra Smålands Avfall AB 315 tkr. 
 

Vidare ingår Lessebo kommun, AB Lessebohus och RÖK i en samverkan för PA- och 
löneadministration i en gemensam nämnd, HUL. Uppvidinge kommun är värdkommun. 
Lessebo kommun ingår också i ett samarbete med Överförmyndarnämnden Kronoberg. 
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AB Lessebohus 

 

Tkr Utfall Utfall Budget ack Avvik Budget Prognos 

  2020–08 2019–08 2020–08 budget helår helår 

        

Rörelsens intäkter        

Hyresintäkter 39 024 38 239 39 667 -643 59 500 58 550 

Hyresbortfall -1 478 -512 -967 -511 -1 450 -2 200 

Hyresrabatter -220 -254 -367 147 -550 -350 

Övriga rörelseintäkter 2 928 2 586 2 340 588 3 510 4 000 

Summa Intäkter 40 254 40 058 40 673 -420 61 010 60 000 

        

Rörelsens kostnader        
Underhålls- och 

reparationskostnader -4 618 -4 757 -7 123 2 506 -10 685 -10 500 

Driftkostnader -17 274 -16 345 -16 810 -464 -25 600 -25 780 

Övriga externa kostnader -2 238 -2 955 -1 950 -288 -2 925 -3 390 

Personalkostnader -6 838 -6 888 -7 233 395 -10 850 -10 300 

Avskrivningar -3 535 -3 233 -3 600 65 -5 400 -5 400 

Summa rörelsens kostnader -34 504 -34 178 -36 717 2 213 -55 460 -55 370 

        

Rörelseresultat 5 750 5 880 3 956 1 794 5 550 4 630 

        
Finansiella poster        

Ränteintäkter  42 30 67 -25 100 70 

Räntekostnader -2 315 -2 335 -2 433 118 -3 650 -3 500 

Summa finansiella poster -2 274 -2 305 -2 367 93 -3 550 -3 430 

         

Resultat 3 477 3 575 1 590 1 887 2 000 1 200 

 

Lessebohus resultat efter åtta månader ligger knappt 1,9 mkr över budget, främst på grund av 
lågt utnyttjande av underhållsbudgeten samt stöd från staten i corona-tider. Det finns dock 
oroande tendenser till ökande hyresbortfall samt ökade driftskostnader för bland annat vatten 
och sophämtning, vilket gör att helårsprognosen på 1,2 mkr är lägre än det budgeterade 
resultatet. 
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AB Lessebo Fastigheter 
 

Tkr Utfall Utfall Budget ack Avvik Budget Prognos 

  2020–08 2019–08 2020–08 budget helår helår 

        

Rörelsens intäkter        

Hyresintäkter 869 404 878 -9 1 170 1 180 

Värmeförsäljning 0 0 0 0 0 0 

Övriga intäkter 1 0 3 -2 5 5 

Summa Intäkter 870 404 881 -11 1 175 1 185 

        

Rörelsens kostnader        

Rep/U-håll/Fast sköts/Övr -27 -27 -50 23 -75 -75 

El/Värme/VA/Sopor -105 -89 -100 -5 -155 -170 

Fastighetsskatt -47 -35 -37 -11 -55 -70 

Administrationskostnader -191 -75 -90 -101 -135 -190 

Avskrivningar -254 -124 -300 46 -450 -420 

Summa rörelsens kostnader -624 -350 -576 -47 -870 -925 

        

Rörelseresultat 246 53 304 -58 305 260 

        
Finansiella poster        

Ränteintäkter  204 101 137 68 205 270 

Räntekostnader -196 -100 -167 -29 -250 -290 

Summa finansiella poster 9 2 -30 39 -45 -20 

        

Resultat 255 55 274 -20 260 240 

 

Resultatet för Lessebo Fastigheter ligger i nivå med budget. 

Res
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AB Kyrkebyn 3 

 

Tkr Utfall Utfall Budget ack Avvik Budget Prognos 

  2020–08 2019–08 2020–08 budget helår helår 

        

Rörelsens intäkter        

Hyresintäkter 522 430 675 -153 900 700 

Värmeförsäljning 0 0 0 0 0 0 

Övriga intäkter 8 17 7 2 10 10 

Summa Intäkter 530 447 682 -152 910 710 

        

Rörelsens kostnader        

Rep/U-håll/Fast sköts/Övr fast kostn -9 -4 -50 41 -75 -75 

El/Värme/VA/Sopor -122 -118 -129 7 -200 -195 

Fastighetsskatt -6 -9 -10 4 -15 -20 

Adm/Kont kostn/Styrelse/Övr 

person kostn -92 -55 -80 -12 -120 -145 

Avskrivningar -105 -79 -107 2 -160 -160 

Summa rörelsens kostnader -333 -265 -375 42 -570 -595 

        

Rörelseresultat 197 181 306 -109 340 115 

        
Finansiella poster        

Ränteintäkter  0 0 3 -3 5 5 

Räntekostnader -136 -100 -137 1 -205 -205 

Summa finansiella poster -136 -100 -133 -2 -200 -200 

        

Resultat 62 81 173 -112 140 -85 

 

Resultatet för Kyrkebyn 3 är 62 tkr efter åtta månader vilket är 111 tkr lägre än budgeterat på 
grund av en vakant lokal och att hyresrabatt getts till ett företag. Det gör att även 
helårsprognosen ligger under budget.
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Lessebo Fjärrvärme AB 

 

Tkr Utfall Utfall 
Budget 

ack 
Avvik Budget Prognos 

  2020–08 2019–08 2020–08 budget helår helår 

        

Rörelsens intäkter        

Försäljning värme fast 4 635 4 429 4 500 135 6 750 6 950 

Försäljning värme rörligt 13 955 14 092 14 250 -295 22 600 22 150 

Försäljning värme EON 0  0  0 0 

Övriga rörelseintäkter 288 0 7 281 10 300 

Anslutningsavgifter 1 387 1 385 800 587 1 200 1 500 

Summa Intäkter 20 265 19 906 19 556 709 30 560 30 900 

        

Rörelsens kostnader        

Inköp av flis -4 535 -4 348 -4 396 -139 -6 950 -7 200 

Inköp av värme Lessebo samhälle -3 412 -3 946 -3 858 446 -6 100 -5 400 

Inköp övrigt -663 -910 -670 8 -1 060 -1 060 

Reparationer och underhåll -438 -349 -467 28 -700 -700 

Fastighetskostnader -645 -633 -800 155 -1 200 -1 000 

Frakter och transporter -39 -7 -33 -6 -50 -60 

Annonsering och marknadsföring -5 -41 -7 1 -10 -10 

Administrativa kostnader -544 -454 -367 -177 -550 -700 

Köp av driftstjänster -984 -1 165 -1 200 216 -1 800 -1 500 

Köp av VD-tjänst -341 -314 -300 -41 -450 -460 

Köp av ekonomitjänst -214 -233 -233 19 -350 -360 

Köp av konsulttjänster -241 -158 -33 -207 -50 -250 

Styrelse -131 -104 -160 29 -240 -200 

Anslutningsavgifter -1 387 -1 385 -800 -587 -1 200 -1 500 

Avskrivningar -3 744 -3 654 -3 700 -44 -5 550 -5 625 

Summa rörelsens kostnader -17 323 -17 701 -17 025 -298 -26 260 -26 025 

        

Rörelseresultat 2 942 2 205 2 531 411 4 300 4 875 

        
Finansiella poster        

Ränteintäkter  227 405 267 -40 400 350 

Räntekostnader -2 019 -2 208 -1 800 -219 -2 700 -2 750 

Summa finansiella poster -1 792 -1 803 -1 533 -259 -2 300 -2 400 

        

Resultat 1 150 402 998 152 2 000 2 475 

 

Lessebo Fjärrvärme har ett resultat efter åttamånader och en årsprognos som överstiger 
budget. Den största positiva avvikelsen är de minskade värmeförlusterna i Lessebo samhälle 
sedan mätarfelet rättades till. 

Bola
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Räddningstjänsten Östra Kronoberg 
 

 

Tkr  Ack utfall Budget % 

  2020–08 2020   

INTÄKTER     

Kommunbidrag  28 455 42 683 33,3% 

Jämförelsestör, intäkt 0 0 0,0% 

     

Summa Intäkter 28 455 42 683 33,3% 

     

Taxor/brandsyn mm 1 070 1 865 27,9% 

Bidrag 44 50 63,4% 

Förs. av anl tillgångar 16 0  

     

Summa intäkter 1 130 1 915 30,8% 

     

Totala Intäkter 29 585 44 598 33,2% 

     

KOSTNADER     

Personal -18 646 -29 029 32,2% 

Övriga kostnader -7 940 -10 849 35,9% 

Kapitalkostnader -2 697 -4 070 33,3% 

Jämförelsestör. poster 0 0 0,0% 

     

Summa Kostnader -29 283 -43 948 33,2% 

     

Resultat 302 650  
 

 

Investeringar    
  Ack utfall Budget Återstår 

  2020–08 2020   

Släck/räddningsfordon          2 518         2 500  -          18  

FiP och Trp-fordon               -           1 200        1 200  

10 årsinvesteringar            193            600           407  

5 årsinventarier              30   -          30  

     

Summa          2 741         4 300        1 559  
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Fastighetsbolaget Kosta Köpmanshus AB 
 

Tkr Redovisn. Redovisn. Prognos 

  2020-08 2019-08 helår 

     

Rörelsens intäkter     

Hyresintäkter 6 498 8 986 11 310 

Övriga rörelseintäkter 0 -58 0 

Summa Intäkter 6 498 8 928 11 310 

     

Rörelsens kostnader     

Fastighetskostnader -393 -395 -590 

Övriga externa kostnader -542 -463 -690 

Personalkostnader 0 0 0 

Avskrivningar -4 832 -4 832 -7 224 

Summa rörelsens kostnader -5 767 -5 690 -8 504 

     

Rörelseresultat 731 3 238 2 807 

     

Finansiella poster     

Ränteintäkter  0 0 0 

Räntekostnader -1 695 -1 628 -2 544 

Summa finansiella poster -1 695 -1 628 -2 543 

     

Resultat -964 1 610 263 

 

Fastighetsbolaget Kosta Köpmanshus AB har rapporterat att de ansökt hos Boverket om kompensation för del 

av gjord hyresnedsättning. 
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Kapitalförvaltning 
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Personal 
 

I tabellen nedan följer en beskrivning av sjukfrånvaron för perioden 2020-01-01 – 2020-07-
31 

Sjukfrånvaron har sjunkit   i Lessebo kommun, trots Covid-19 pandemin som startade under 
våren och fortfarande är igång. En bidragande orsak till sjunkande sjuktal kan vara att vi 
stannar hemma vid symtom på sjukdom och på detta sätt inte sprider smitta vidare. 
Verksamhetssystemet ADATO hjälper också cheferna att arbeta aktivt med rehabiliteringar 
och korttidssjukfrånvaro. 

  2020-07-31 2019-07-31 2018-07-31 

Förvaltningar i Lessebo Sjuktim % Sjuktim % Sjuktim % 

Kommunledningskontor 4,37 6,23 7,1 

Samhällsbyggandsförvaltning 5,02 5,46 5,88 

Barn- och Utbildningsförvaltning 6,89 8,07 7,65 

Socialförvaltning 7,64 8,78 11,11 

Summa 6,62 7,84 8,42 

    

  2020-07-31 2019-07-31 2018-07-31 

Kommun Sjuktim % Sjuktim % Sjuktim % 

Lessebohus   1,02 

Lessebo kommun 6,62 7,84 8,42 

Summa    
 

Augusti månads siffror finns inte tillgängligt förrän i slutet av september. 
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Kommunstyrelsen 
 

Större händelser  
Större delen av detta år har varit mycket fokus på Corona. Dels att säkerställa att vi har 
handlingsplaner för ett kraftigt utbrott i vår kommun, stärka ledarskapet i en krissituation, 
hålla våra kommuninvånare informerade samt föra dialog och stärka näringslivet.  Vi kan 
konstatera att vi ha en god beredskap och samtidigt finns det en fantastisk känsla av att detta 
gör vi tillsammans.  
 
Arbetet fortskrider med att tillsammans med samhällsbyggnad ta fram nya planer för 
byggnation av bostäder och för industrier. Inom 2021 är slut har kommunen och privata 
entreprenörer byggt ca 100 nya bostäder allt enligt vår utvecklingsstrategi 2025.   

Driftredovisning (tkr) 

Verksamhet 
Ack utfall 

2020–08 

Ack 

Budget 

2020–08 Avvik. 

Prognos 

2020 

Budget 

2020 

Helårs- 

avvik % 

Kommunfullmäktige 459 507 48 761 761 0 100% 

Kommunstyrelsen 1 417 1 357 -61 2 035 2 035 0 100% 

Partistöd 325 325 0 488 488 0 100% 

Revision 469 522 53 783 783 0 100% 

Valnämnd 7 7 0 11 11 0 100% 

Överförmyndare 666 940 274 900 1 410 510 64% 

Summa 3 344 3 659 315 4 978 5 488 510 91% 

        

Verksamhet 

Ack utfall 

2020–08 

Ack 

Budget 

2020–08 Avvik. 

Prognos 

2020 

Budget 

2020 

Helårs- 

avvik % 

Styr- & ledning 1 377 1 303 -73 1 955 1 955 0 100% 

Kommunledningskontoret 12 530 15 026 2 496 20 336 22 539 2 203 90% 

Näringsliv & Turism 2 439 2 971 532 3 968 4 456 488 89% 

Bibliotek 3 677 3 661 -16 5 492 5 492 0 100% 

Kultur & Fritid 4 755 5 240 485 7 380 7 860 480 94% 

Färdtjänst 1 173 1 130 -43 1 775 1 695 -80 105% 

Arbetsmarknadsenheten 4 516 4 338 -177 6 337 6 337 0 100% 

Räddningstjänst 7 446 7 446 0 11 169 11 169 0 100% 

Måltidsverksamhet 716 400 -316 600 600 0 100% 

Mark, beredskap mm 1 328 1 580 252 1 988 2 370 382 84% 

Summa 39 958 43 096 3 138 61 000 64 473 3 473 95% 

        

Totalt KS 43 301 46 754 3 453 65 978 69 961 3 983 94% 
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Samhällsbyggnadsnämnd 
 

Större händelser  
Inom våra utbildningsfastigheter pågår projekt enligt plan för Askungens om- och tillbyggnad, 
Stallets ombyggnad och Hackebackeskolans tillbyggnad. Underlag för framtida omsorgs- och 
boendelokaler har tagits fram. Nya detaljplaner är under framtagande i Kosta, Lessebo och 
Hovmantorp för närvarande. Gång- och cykelvägar i Skruv och Hovmantorp förväntas 
anläggas under hösten. Under sommaren genomfördes en luft- och vattenspolning av 
dricksvattenledningsnätet i Lessebo tätort. Man har dessutom återställt ett antal gator i Kosta 
(ny asfaltering) efter fibergrävning. Kvarndammskolan har under sommaren renoverats för att 
säkra en trygg inomhusmiljö. Mindre reparationer och servicearbeten har gjorts på bland 
annat lekplatser runt i kommunen samt vid campingarna i Lessebo och Hovmantorp. 

 Driftredovisning (tkr) 

Verksamhet 

Ack utfall 

2020–08 

Ack 

Budget 

2020–08 Avvik. 

Prognos 

2020 

Budget 

2020 

Helårs- 

avvik % 

        

Politisk vht o adm 3 184 3 329 146 4 944 4 994 50 99% 

Turism, idrott, fritid 949 874 -75 1 344 1 344 0 100% 

Gata, park 10 889 10 935 46 15 780 15 780 0 100% 

Plan och Bygg 684 899 215 1 248 1 348 100 93% 

Miljö och hälsoskydd 1 486 1 237 -249 2 156 1 856 -300 116% 

Lokal, bostad, skog -206 -9 197 -485 15 500 -3233% 

Va 535 -56 -592 300 0 -300  

Interna arbeten 131 0 -131 250 0 -250  

Externa arbeten -71 0 71 0 0 0  

Fastigheter 1 928 2 879 951 4 484 4 734 250 95% 

Totalt 19 509 20 087 579 30 021 30 071 50 100% 

 

Kommentar till driftredovisning 

Resultatet efter 8 månader är +579 tkr.  
 
Den politiska verksamheten och administrationen (stab) visar ett överskott efter 8 månader 
med en prognos på helår +50 tkr. Bostadsanpassningar inom administration visar dock ett 
underskott på ca 180 tkr efter 8 månader och bedömningen är att detta består året ut.  
 
Turism, idrott och fritid visar just nu ett mindre underskott med nollprognos på helår. Gata, 
park visar ett positivt resultat och bedömningen för helåret är ett nollresultat. Anledningen 
till det förväntade resultatet är en snöfattig vinter under första delen av året.  
 
Plan och bygg visar ett överskott med ca 215 tkr i nuläget och årsprognosen är ca +100 tkr. 
Överskottet beror fram för allt på lägre lönekostnader pga. vakanser under våren. Miljö- och 
hälsoskydd visar ett underskott med 249tkr pga. ökad bemanning kopplat till covid-19 samt 
ökade kostnader för skyddsjaktutrustning. Helårsprognos på -300 tkr för miljö- och 
hälsoskydd.  
 
Lokal, bostad och skog visar i nuläget +197 tkr med anledning av ökade intäkter på Bruno 
Mathsson hus och skogsförvaltningen. Prognos på helår +500 tkr för skogsförvaltningen mot 
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Myndighetsnämnd 
 

Större händelser  
Corona-pandemin fortsätter att påverka kontrollverksamheten inom framförallt livsmedel-och 
hälsoskyddstillsynen. 2020-07-01 trädde lagen om tillfälliga smittskyddsåtgärder på 
serveringsställen (2020:526) i kraft och kommunerna tog över ansvaret från smittskydd för att 
hantera trängseltillsynen. Bygglov har beviljats för tillbyggnad av Hackebackeskolan. 

Driftredovisning (tkr) 

Verksamhet 

Ack utfall 

2020–08 

Ack 

Budget 

2020–08 Avvik. 

Prognos 

2020 

Budget 

2020 

Helårs- 

avvik % 

Politisk vht -135 -173 -38 -222 -260 -38 85% 

Totalt -135 -173 -38 78% -260 -38 85% 

 

Kommentar till driftredovisning 

I nuläget visar den politiska verksamheten ett positivt resultat på +38 tkr. Förvaltningens 
bedömning är att detta resultat håller i sig. 

Uppföljning av verksamhetsmål  

Kommunfullmäktige har satt upp ett antal mål som hela kommunen ska arbeta efter. I 

uppföljningen för nämnd/styrelse ska aktiviteterna under respektive strategi kommenteras.  

Boende och livskvalitet  

Kommunfullmäktiges mål: Ökad andel förvärvsarbetande invånare  

Mäts genom andel sysselsatta 15–74 år (SCB). Utgångsläge: 66,6 % (2018). Målet kopplar till 

Agenda 2030 genom mål 8:5 och 8:6 samt bidrar till god ekonomisk hushållning.  

Strategi: Samverka med Arbetsförmedlingen  
Arbetar ej med strategin.  

 
Strategi: Samarbete med kommunens näringsliv 
Vid ärenden som kräver flera tillstånd skall handläggare samordna så att ansökningar från 
organisationen blir komplett. 
Kommer aktiviteterna genomföras enligt plan?  Ja   
Kommentar:  Samverkan och dialog sker fortlöpande mellan näringslivschef och bygg- och 
miljöchef livsmedelsinspektör. Ett arbete med att paketera olika ansökningar har inletts i augusti. 

 
Strategi: Stödja etablering av nya företag 
Arbetar ej med strategin.  
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Barn- och utbildningsnämnd 
 

Större händelser  

Periodens händelser har handlat om att förändra verksamheten utifrån direktiv från 
myndigheterna gällande corona. Gymnasiet och vuxenutbildningen undervisade på distans, 
förskolor var under en period sammanslagna. Förberedelser för eventuell stängning av 
förskolor och grundskolor har genomförts. Riktlinjer är beslutade och förberedelser för att 
eventuellt gå över till distansundervisning är klara.  
 
Ny avdelning på Prästkragen öppnades akut i början av året och i augusti öppnade ytterligare 
två avdelning för 5-åringar på Kvarndammskolan.  
 
Planering av lokalförändringar, Stallets ombyggnad och Hackebackeskolans tillbyggnad samt 
Kulturskolan pågår. Askungens tillbyggnad beräknas vara färdigställd i december, därefter 
blir det ombyggnad av befintliga avdelningar.  
 
En del av särskolans verksamhet har flyttat in i en av paviljongerna vid Bikupan. Särskolan 
har även tagit över Bikupans grupp för särskole- och integrerade särskoleelever.   

Driftredovisning (tkr) 

Verksamhet 

Ack utfall 

2020–08 

Ack 

Budget 

2020–08 Avvik. 

Prognos 

2020 

Budget 

2020 

Helårs- 

avvik % 

Politisk vht och adm 4 716 5 255 539 7 469 7 881 412 95% 

Kulturskola 2 707 2 941 234 4 232 4 486 254 94% 

Förskola 41 970 38 268 -3 702 64 255 62 329 -1 926 103% 

Fritidshem 5 589 4 714 -875 8 169 8 211 42 99% 

Grundskola (F-9) inkl. 

fritidsgårdar 82 776 83 376 600 128 768 127 795 -973 101% 

Särskola 7 784 8 722 938 12 125 13 092 967 93% 

Gymnasieskola 31 990 33 864 1 874 51 826 51 844 18 100% 

Vuxenutbildning 2 034 1 269 -765 4 862 5 381 519 90% 

Totalt 179 565 178 409 -1 156 281 706 281 019 -687 100% 

Kommentar till driftredovisning 

Inom politisk verksamhet och central administration beror avvikelsen bland annat på lägre 
kostnader för nämndverksamheten (halvdagssammanträde tillsammans med ledningsgrupp 
och förvaltning ställdes in på grund av Covid-19), fortbildning och oförutsedda händelser. 
 
Kulturskolans lägre kostnad beror framför allt på lägre kostnader för personal då de faktiska 
sociala avgifterna för arbetstagare över 65 år är lägre än vad som budgeteras. 
 
Förskolornas underskott beror bland annat på högre kostnader för personal till följd av fler 
inskrivna barn än förväntat, framför allt i Hovmantorp. En ny avdelning behövde öppnas på 
Prästkragen i början av året och ytterligare två öppnades för 5-åringar på Kvarndammskolan 
i augusti. Förutom personalkostnader för dessa väntas även kostnaderna för vaktmästeri och 
lekmateriel bli högre än budget. Även driftsbidrag till föräldrakooperativ och 
interkommunala ersättningar väntas kosta mer än budgeterat. 
 
Fritidshemmets kostnader för driftsbidrag till föräldrakooperativ och interkommunala 
ersättningar beräknas ge ett överskott jämfört med budget. 
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Socialnämnd 
 

Större händelser  
Stort fokus har under delåret lagts vid förebyggande arbete för att minska smittspridning av 
Corona-viruset. Mycket tid tas i anspråk för samverkan mellan olika professioner och 
beställning av godkänt skyddsmaterial. 
 
Utredningen till Kommunstyrelsen gällande att utreda hur befintliga servicehus/särskilda 
boenden i kommunen bör anpassas till dagens och framtidens behov (utifrån kvalitet och 
kostnader) är klar samt även lokalförsörjningsplanen LSS. 
 
Inflyttning till nyrenoverade lokaler på Odengatan 8 har skett.   
 
Flyktingverksamheten – Antal ärenden inom våld i nära relation ökar, antal ärende för 
ekonomiskt bistånd ökar, det är främst ekonomiska biståndet till nyanlända som lämnat 
etableringsprogrammet som ökat.  

Driftredovisning (tkr)   

Verksamhet 

Ack utfall 

2020–08 

Ack 

Budget 

2020–08 Avvik. 

Prognos 

2020 

Budget 

2020 

Helårs 

avvik. % 

Ledning och administration 3 912 4 523 611 6 307 6 785 478 93% 

Politik 569 659 91 923 989 66 93% 

Äldreomsorg 58 286 58 694 408 87 432 87 285 -147 100% 

Hemsjukvård 16 790 15 292 -1 498 24 989 23 174 -1 815 108% 

Omsorg funktionsnedsättning 28 319 28 450 131 43 837 42 945 -892 102% 

Individ o familjeomsorg 15 933 13 135 -2 798 23 567 19 702 -3 865 120% 

Flyktingverksamhet 14 148 7 220 -6 928 21 711 10 830 -10 881 200% 

Bostadsverksamhet 11 45 34 72 68 -4 106% 

Totalt 137 969 128 019 -9 950 208 840 191 778 -17 062 109% 

Kommentar till driftredovisning 

Ledning och administrationen har en positiv budgetavvikelse som beror på att det funnits 
vakanta tjänster som nu är tillsatta. Budgeten för utbildning har inte använts i samma 
utsträckning som tidigare på grund av Covid-19. Här ligger årets beting vilket innebär att den 
positiva budgetavvikelsen hade varit större om den inte låg här. 
 
Äldreomsorgens negativa budgetavvikelse beror på konsultkostnader under rekrytering av 
enhetschef. Det finns ett budgetöverskott på arbetskläder där utredning kommer göras under 
hösten om kläder ska köpas in till Omsorgen om personer med funktionsnedsättning eller 
inte. Personalkostnader för undersköterskor har ett underskott men på grund av intäkter för 
korttidssjukfrånvaro på grund av Covid-19 så reduceras underskottet.  Personalkostnader har 
även återsökts hos socialstyrelsen men vi har inte fått information om hur mycket av de 
ansökta medlen som kommunen kommer att få, därför är inte intäkten med i prognosen. 
 
Hemsjukvården har en negativ budgetavvikelse vilket beror på kostnader för inköp av 
skyddsmaterial vilket vi har återsökt hos socialstyrelsen tillsammans med personalkostnader. 
 
Inom vård och omsorg har inte höjd tagits för eventuella nya Covid-19 ärenden då det än så 
länge inte är några nya ärenden samt oklart hur många ärenden som kommer att befinna sig i 
dessa verksamheter.  
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Lönesamverkan – HUL 
 

Ordförande:  

Peter Danielsson (S) 

Förvaltningschef: 
Carl Cipranic 

Sedan 2007 har Högsby, Uppvidinge och Lessebo kommuner en gemensam Lönenämnd. Peter 
Danielsson (S), Uppvidinge kommun är ordförande och övriga ledamöter är Michael Jonnerby (C), 
Högsby kommun samt Lars Altgård (S), Lessebo kommun. Uppvidinge kommun är värdkommun. 
Lönesamverkan HUL ska ansvara för lön-, pensions- och försäkringsadministration. 

Viktiga händelser  

Ny lönechef för förvaltningen har tillträtt och en av lönekonsulterna har valt att gå i pension, dessa 
två händelser innebär att förvaltningen behöver fokusera på insatser för att ersättningsrekrytera 
samt få upp kompetensen och arbeta med gruppdynamiken. 

Uppvidinge kommuns förtroendevalda har nu börjat använda självservicefunktionaliteten i Visma 
Personec P, uppföljning kommer att göras under hösten 2020. 

Arbetet med att effektivisera lönehanteringen för RÖK (Räddningstjänsten Östra Kronoberg) med 
hjälp av systemet Dedalos går mycket bra och beräknas vara färdigt under augusti 2020. Detta 
kommer innebära minskad manuell hantering för HUL och RÖK. 

Förvaltningen har med hjälp av administratörer från Soc och Buf i Uppvidinge kommun genomgått 
en pilot utav nytt arbetssätt för ärendehanteringen, piloten ska utvärderas under hösten 2020. 
Förhoppningen är att detta ska göra supportprocessen ännu tydligare och enklare att följa upp.  

Uppföljning av mål 

Medarbetare och organisation 

Sjukfrånvaron under januari-juni är 1,28 %. Sjukfrånvaron på förvaltningen har sjunkit vid en 
jämförelse med samma period föregående år, denna förändringen beror främst på att en längre 
sjukfrånvaro i verksamheten har upphört. 

Ambitionen är att aktivt fortsätta arbetet med friskvård där vi har hälsokorset som utgångspunkt, 
genom ett aktivt arbete förväntar vi oss fortsatt goda utfall i sjukstatistiken.  

 

Verksamheten kommer framöver att arbeta med organisationen, detta görs i samband med 
ersättningsrekrytering av lönekonsult men även i syfte att bredda kunskapen inom gruppen och på 
så sätt minska sårbarheten i framtiden. Vi kommer behöva avsätta tid för introduktion och utbildning 
av den nya resursen vilket kan komma att påverka takten på verksamhetens framtidsplaner. 

 

Det strategiska samarbetet mellan medlemskommunerna genomförs i HUL ledningsgrupp, som 
består av kommunernas personalchefer, lönechefen och systemförvaltaren hos HUL. Medarbetarna 
i HUL deltar även i flera nätverk i Kronobergs län för att utbyta erfarenheter och vidareutveckla 
processhanteringen i de olika systemen. 
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Affärsdrivande verksamhet 
 

Resultaträkning 

Tkr       Budget Prognos 

VA Not 2020–08  

 

2019–08   2020 2020 

       

Verksamhetens intäkter 1 17 235 17 856 24 653 25 700 

Verksamhetens kostnader 2 -10 864 -10 623 -15 006 -15 640 

Avskrivningar 5 -4 226 -4 169 -5 977 -6 338 

Jämförelsestörande poster       

Verksamhetens nettokostnad   2 145 3 064 3 670 3 722 

       

Finansiella intäkter 3      

Finansiella kostnader 4 -2 681 -2 530 -3 670 -4 022 

Resultat före extraordinära poster   -535 534 0 -300 

       

Extraordinära intäkter  0 0   

Extraordinära kostnader  0 0   

Årets resultat   -535 534 0 -300 
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Tillämpade redovisningsprinciper 
 

Redovisningen är upprättad i enlighet med lagen om kommunal redovisning och 
rekommendationer från rådet för kommunal redovisning (RKR).  

Fordringar har upptagits till de belopp varmed de beräknas inflyta. Tillgångar och skulder har 
tagits upp till anskaffningsvärde, där inget annat anges. Periodisering av inkomster och utgifter 
har skett enligt god redovisningssed. Värdering av kortfristiga placeringar har gjorts enligt 
portföljmetoden och tagits upp till det lägsta av verkligt värde och anskaffningsvärde. 

Lånekostnader har redovisats enligt huvudmetoden. 

Följande kommentarer noteras med hänsyn till nedanstående rekommendationer. 

Materiella anläggningstillgångar (RKR R.4): Mark som innehas för en för tillfället obestämd 
användning är en förvaltningsfastighet, d.v.s. anläggningstillgång och är bokförd som 
markreserv. Vid förekommande exploatering av fastigheter sker omklassificering av utgifter/ 
kostnader för anläggandet av gator, grönområden, belysning mm. som matchar 
försäljningsintäkter. 

Avskrivningar av anläggningstillgångar görs efter en bedömning av tillgångens 
nyttjandeperiod. Vägledning finns i RKR:s förslag till avskrivningstider. Viss omprövning görs 
löpande. Följande avskrivningstider används. Mark, byggnader och tekniska anläggningar: 10, 
20, 33, 40, 50, 100 år. Maskiner och inventarier: 3, 4, 5, 10 år.  

Lägsta beloppsgräns för aktivering är ett ½ basbelopp. Den ekonomiska livslängden ska 
överstiga tre år. Beräkning av planenlig avskrivning påbörjas efter projektavslut jämte i 
förekommande fall upprättad slutredovisning. Lessebo kommun tillämpar 
komponentavskrivningar from redovisningsåret 2015 för fastigheter och övriga anläggningar. 

Redovisning av hyres-/leasingavtal (RKR R 5): Finansiell leasing innebär ett avtal där 
äganderätten kan överföras till leasetagaren vi avtalsperiodens slut. Operationell leasing är att 
jämställa med ett avtal där äganderätten inte kan övergå till leasetagaren till exempel 
hyresavtal. Inom Lessebo kommun finns endast operationell leasing för hyra av lokaler, 
lägenheter, bilar och kopiatorer. 

Redovisning av Intäkter från avgifter, bidrag och försäljningar (RKR R2): Statsbidrag till 
anläggningstillgångar och anslutningsavgifter periodiseras över en anläggningstillgångs 
nyttjandeperiod. I Lessebo kommun redovisas investeringsbidrag och anläggningsbidrag som 
en minskning av en tillgångs värde. Bidraget periodiseras under samma period som tillgången 
och minskar tillgångens anskaffningsvärde under avskrivningsperioden. 

Lessebo kommun redovisar det tillfälliga konjunkturstödet som erhållits från staten under 
våren i den månaden som bidraget är utbetalt, utan periodisering. 

Förändringar av semesterlöneskulden har reglerats i delårsrapporten enligt god 
redovisningssed. Detta är en förändring mot föregående år. 
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Ord och begreppsförklaringar 
 

Anläggningstillgångar är fast och lös 
egendom avsedda att stadigvarande innehas 
och som beräknas ha en ekonomisk livslängd 
om minst 3 år. 

Avskrivningar är planmässig nedsättning av 
anläggningstillgångarnas värde. 

Avsättningar är ekonomiska förpliktelser, 
vilkas storlek eller betalningstidpunkt inte är 
helt bestämd. Exempel på avsättningar är 
kommunens pensionsskuld till de anställda. 

Balansräkningen visar den ekonomiska 
ställningen och hur den har förändrats under 
året. Den visar hur kommunen har använt sitt 
kapital resp. hur kapitalet har anskaffats. 

Drift- och investeringsredovisningen 
redovisar utfallet i förhållande till budgeterade 
intäkter/ inkomster och kostnader/utgifter på 
olika ansvars- och verksamhetsområden. 

Eget kapital är skillnaden mellan tillgångar på 
ena sidan och skulder och avsättningar på den 
andra. Eget kapital är följaktligen det kapital 
som kan sägas utgöra organisationens egna 
medel. 

Extraordinära poster saknar tydligt 
samband med ordinarie verksamhet och är av 
sådan art att de inte förväntas inträffa ofta eller 
regelbundet. Dessutom uppgår de till väsentliga 
belopp. 

Finansnetto är ränteintäkter minus 
räntekostnader. 

Jämförelsestörande poster är icke 
extraordinära poster, som bör elimineras för att 
uppnå jämförbarhet över tiden. Exempelvis 
nedskrivningar, reavinst/reaförlust vid 
försäljning av anläggningstillgångar, 
förändringar och omstrukturering av 
verksamheter, inlösta borgensåtaganden m.m. 

Kapitalkostnader är ett samlingsbegrepp för 
avskrivningar och intern ränta. 

Kassaflödesanalysen visar förändringen av 
likvida medel mellan 2 år. Vidare framgår hur 
kommunen har finansierat den löpande 
driftverksamheten, investeringarna samt hur 
finansieringsnettot har uppkommit. 

Kortfristig fordran eller skuld förfaller till 
betalning inom ett år. 

Likviditet är betalningsberedskap på kort sikt 
(förmåga att betala skulder i rätt tid). 
Likviditeten kan mätas som relationen mellan 
omsättningstillgångar och kortfristiga skulder. 

Likvida medel är medel i kassa, på bank och 
postgiro i värdepapper på penningmarknad. 

Långfristig fordran och skuld löper på 
längre tid än ett år. 

Nettoinvesteringar investeringsutgifter efter 
avdrag för investeringsbidrag m.m. 

Nettokostnader driftkostnader efter avdrag 
för driftbidrag, avgifter och ersättningar. 
Finansieras med skattemedel. 

Nyckeltal mäter förhållandet mellan två 
storheter t.ex. likvida medel i % av externa 
utgifter (likviditet). 

Omsättning är summan av kommunens 
bruttokostnader. 

Omsättningstillgångar är lös egendom som 
inte är anläggningstillgång. 

Periodisering innebär fördelning av 
kostnader och intäkter på det redovisningsår de 
tillhör. 

Resultaträkning visar årets finansiella 
resultat och hur det har uppkommit. Den visar 
även förändringen av eget kapital, något som 
också kan utläsas genom att jämföra 
balansräkningen för de två senaste åren. 

Resultatutjämningsreserv (RUR), innebär 
att man har möjlighet att utjämna intäkter över 
tid genom att reservera medel till ett annat år. 

Rörelsekapital är skillnaden mellan 
omsättningstillgångar och kortfristiga skulder. 
Rörelsekapitalet avspeglar kommunens 
kortsiktiga finansiella styrka. 

Soliditet är andelen eget kapital av de totala 
tillgångarna. Måttet visar hur stor andel av 
tillgångarna som är finansierade med egna 
medel. 

Tillsvidareanställd personal innebär med 
ett gammalt uttryck fast anställd personal. 

Årsarbetare är antal grupp 1 anställd personal 
med hänsyn tagen till sysselsättningsgrad dvs. 
två halvtidsanställda räknas som 1,0 tjänster.

 

 


